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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LAGES
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

INSTRUCAO NORMATIVA N° 001 DE 20 DE JANEIRO DE 2025

Regulamenta a Estrutura Administrativa e Pedagégica das
Unidades de Ensino de competéncia do Sistema Publico
Municipal da Educacao de Lages e da outras providéncias.

CRISTIAN ROBERTO ANTUNES DE OLIVEIRA, Secretéario Municipal da Educacéo de Lages,
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Art. 111, | e Il, da Lei Orgéanica Municipal c/c Art.
40, X, da Lei Complementar n® 481/2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Regulamenta a estrutura administrativa e pedagdégica de funcionamento das
Unidades de Ensino sob o amparo do Sistema Publico Municipal de Educacéo, e da outras

providéncias.

Art. 2° - A educacdo é o instrumento da sociedade para a promogao do exercicio da
cidadania, fundamentada nos ideais de igualdade, liberdade, solidariedade humana,
democracia, justica social e realizacdo humana, no trabalho como fonte de riqueza, dignidade
e bem-estar.

A educagédo escolar, no Municipio, em conformidade com o Art. 2° da Lei
complementar n°412/2013, obedecera essencialmente aos principios:

| - igualdade de condicbes para 0 acesso e permanéncia na escola, através da
observancia e compromisso com as seguintes diretrizes da educac¢do municipal:

a) democratizacdo da gestéo educacional;

b) garantia do acesso e da permanéncia da crianca e do pré-adolescente no processo
educacional escolar;

¢) qualidade social da escola publica municipal.

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte
e o saber;

Il - pluralismo de ideias e de concepcdes pedagdgicas, observando a compreensao
de que a aprendizagem acontece a partir da sécio-interacédo dos sujeitos com o conhecimento
em suas varias manifestacoes;

IV - respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V - coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino;
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VI - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais de educacédo bésica,
direito elementar do cidad&o e objeto movel de conquistas sociais importantes ao longo da
historia;

VIl - valorizacdo do profissional da educacéo escolar basica, observando a carreira,
remuneracao, formacéo, desempenho, aperfeicoamento e condi¢cbes de trabalho;

VIl - gestdo democratica do ensino publico, tendo como parametro para a gestédo do
sistema escolar o processo educacional, construido nas comunidades escolares, sem
interferéncias de outras ordens e perseguicdes de qualquer natureza;

IX - garantia de padrdo de qualidade social na escola publica municipal, valorizando a
experiéncia extra-escolar, o aprimoramento do curriculo escolar e a vinculagdo entre a
educacao escolar, o trabalho e as praticas sociais como principios educativos;

X - promocao da interagdo escola, comunidade e movimentos sociais;

XI - promocdao da justica social, da igualdade e da solidariedade;

XIl - respeito a liberdade, aos valores e capacidades individuais, apreco a tolerancia,
estimulo e propagacdo dos valores coletivos e comunitarios bem como a defesa do
patrimonio;

X1l - valorizacdo das culturas regionais e locais.

CAPITULO |
DOS FINS E OBJETIVOS

Art. 3° - As Escolas Municipais de Educacao Basica — EMEBs, as Escolas Municipais
de Ensino Fundamental — EMEFs e os Centros de Educacéo Infantil Municipal — CEIMs tém
por finalidade:

| - o pleno desenvolvimento do educando e seu aperfeigoamento;

Il - a formagé&o de cidaddos capazes de compreender criticamente a realidade social e
conscientes dos seus direitos e responsabilidades, desenvolvendo-lhes os valores éticos e o
aprendizado da participacao;

Il - a construgdo de uma cidadania em respeito ao homem, a natureza e ao patriménio
cultural da coletividade;

IV - a producéo e difusdo do saber e do conhecimento;

V - a valorizagéo e promocdao da vida;

VI - a conscientizacao do cidadao para a efetiva participacao politica e social;
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VII- o efetivo exercicio da cidadania, a compreensdo e o0 exercicio do trabalho,
mediante 0 acesso a cultura, ao conhecimento humanistico, cientifico, tecnologico, artistico e

ao desporto.

Art. 4° - A Educacao Infantil, primeira etapa da Educagédo Baésica, € oferecida em
creches e pré-escolas, as quais se caracterizam como espacos institucionais ndo domeésticos
gque constituem estabelecimentos educacionais publicos ou privados que educam e cuidam
de criancas de 0 a 5 anos de idade no periodo diurno, em jornada integral ou parcial, regulados

e supervisionados por 6rgao competente do sistema de ensino e submetidos a controle social.

Art. 5° - O Ensino Fundamental, a segunda etapa da Educacdo Basica, esta
organizada em duas fases: Anos Iniciais e Anos Finais, um percurso formativo desenvolvido
durante nove anos de duracdo, atendendo estudantes entre 6 e 14 anos, sdo criancas e
adolescentes que, ao longo desse periodo, passam por uma série de mudancas relacionadas
a aspectos fisicos, cognitivos, afetivos, sociais, emocionais, entre outros.

| - Ensino Fundamental — Anos Iniciais: nos dois primeiros anos dessa etapa, a acao
pedagdgica deve ter como foco a alfabetizacao, a fim de garantir amplas oportunidades para
gue os alunos se apropriem do sistema de escrita alfabética. Nos outros anos, ampliam-se a
autonomia intelectual, a compreensdo de normas e os interesses pela vida social, o que Ihes
possibilita lidar com sistemas mais amplos, que dizem respeito as relagdes dos sujeitos entre
si, com a natureza, com a histéria, com a cultura, com as tecnologias e com o ambiente.

Il - Ensino Fundamental — Anos Finais: os estudantes se deparam com desafios de

maior complexidade, sobretudo devido a necessidade de se apropriarem das diferentes

l6gicas de organizacdo dos conhecimentos relacionados as diversas areas do conhecimento.

Paragrafo unico: A modalidade de Educacgéo de Jovens e Adultos — EJA tem como
objetivo proporcionar o acesso a educacdo as pessoas que, por diversos motivos, nédo
concluiram a Educagéo Basica na idade certa. A Secretaria Municipal da Educacgédo de Lages
— SMEL formalizou a assinatura do Pacto pela Superagéo do Analfabetismo e Qualificacéo na
Educacéo de Jovens e Adultos, retomando o atendimento a essa modalidade no ano letivo de
2025.

Art. 6° - O Ensino Médio, etapa final da Educacéo Basica, compreende trés séries (12,
22 e 3?%), e tem como objetivo a consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos

adquiridos no Ensino Fundamental, o aprimoramento dos estudantes como pessoa humana
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e a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos produtivos. Essa
etapa é oferecida pela Secretaria Municipal da Educacdo de Lages — SMEL, por meio da
EMEB ltinerante Maria Alice Wolff de Souza, atendendo quatro localidades.

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO DA EDUCACAO PUBLICA MUNICIPAL DE LAGES

Secéo |

Dos Profissionais da Educacao e das Atribuicbes

Art. 7° - As Unidades de Ensino Municipais serdo compostas pelos seguintes
profissionais e suas respectivas atribuicdes:

| — Diretor Escolar

Il — Diretor Auxiliar

IIl — Professor da Assisténcia Pedagodgica

IV — Assistente Técnico Educacional — ATE

V — Professores

VI — Equipe Multiprofissional

VII — Cozinheiras/Merendeiras

VIII — Auxiliares de Servigos Gerais

IX — Estagiéarios

X — Monitores de Transporte Escolar

Art. 8° - A funcéo de Diretor Escolar sera exercida por professores estaveis do Sistema
Municipal de Educacao, conforme Lei Complementar n° 353/2011, mediante designagéo pela
autoridade superior, e preenchidos o0s requisitos previstos na Lei n° 4.681/2023,

regulamentada pelo Decreto n® 20.577/2023.

Art. 9° - O Diretor Escolar das Unidades de Ensino do Sistema Municipal de Educacao
de Lages, para desempenhar com eficicia e eficiéncia as atribuicbes inerentes a funcéo,
devera cumprir as competéncias nas dimensdes Administrativo-Financeira, Pedagdgica,
Pessoal e Relacional e Politico-Institucional, expressas no Decreto n® 20.577/2023, Art. 5°.

| - O Diretor Escolar responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular

de suas atribui¢cdes, conforme disposto na Lei 4.681/2023.
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Il - A destituicdo da funcédo de Diretor Escolar compete ao Chefe do Poder Executivo
e poderd ocorrer, entre outras hipéteses, por inobservancia das atribuicdes inerentes a sua
funcéo, nos termos da Lei 4.681/2023.

Il — O Diretor Escolar é responsavel pela realizacdo da Parada Pedagdgica prevista
em calendario escolar e pelo cumprimento da pauta enviada pela Direcdo de Ensino da
Educacdo Basica da Secretaria Municipal da Educacdo de Lages — SMEL, sendo requisito
para que a equipe receba a certificacdo prevista. Pessoas externas a equipe de profissionais
da Unidade de Ensino ndo deveréo participar da Parada Pedagdgica. Caso o diretor considere
necessaria uma excecao, devera solicitar antecipadamente, com a devida justificativa, ao e-
mail da Dire¢&o de Ensino da Educacéo Basica, para analise.

IV — O Diretor Escolar tem a responsabilidade de informar a Secretaria Municipal da
Educacao de Lages — SMEL acerca dos projetos e agdes realizadas na Unidade de Ensino,
conforme orientagdes do Nucleo de Projetos.

V — Ao Diretor Escolar, que € responsavel por duas Unidades de Ensino, compete
decidir pelo local onde seréo realizadas as reunides, paradas de estudo e demais atividades
pedagdgico-administrativas.

Paragrafo unico: A participacédo do Diretor Escolar da Unidade de Ensino é obrigatoria
as convocagOes da Secretaria Municipal da Educacdo de Lages — SMEL durante o periodo
de trabalho, e, facultativa, quando ocorrer fora da jornada de trabalho, salvo caso fortuito ou

forgca maior.

Art. 10° - A funcdo de Diretor Auxiliar sera exercida por professores estaveis no
Sistema Municipal de Educacdo, conforme Lei Complementar n°® 353/2011, mediante

designacédo pela autoridade superior, observada a formacao, qualificagéo e tempo de servigo.

Art. 11 — S&o atribui¢cdes do Diretor Auxiliar:

| —auxiliar no cumprimento da fung&o social, cultural e de construgdo do conhecimento
da Unidade Escolar;

Il — participar com a comunidade escolar da construcdo do Projeto Politico Pedagdgico
— PPP da Unidade Escolar, da elaboracdo do seu plano curricular e do planejamento de outras
atividades escolares;

Il — promover a integracdo e o bom relacionamento humano entre os membros da
comunidade escolar e auxiliar na distribuicdo de tarefas entre eles, estimulando-os a sentir a

importancia do seu trabalho para o éxito do trabalho educacional;
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IV — zelar pelo fiel cumprimento do horario escolar, de modo a impedir atraso ou
interrupcao das atividades docentes e administrativas;

V — contribuir para a aproximagdo e cooperacdo entre pais, equipes técnico-
administrativa e pedagdgica, com vistas a incentivar os membros da comunidade pelas
atividades escolares e a Unidade de Ensino pelas atividades comunitarias;

VI — auxiliar na organizacéo das turmas e do hordrio escolar;

VIl — manter a ética para com as pessoas da comunidade escolar, ou fora dela,
evitando violar confidéncias que Ihe forem apresentadas em confianca;

VIl — zelar para que o prédio escolar e suas instalacdes sejam mantidas em condicbes
de uso;

IX — substituir o professor regente em sua auséncia;

X — exercer as demais fungdes que Ihe forem atribuidas.

Art. 12 — O trabalho do Professor da Assisténcia Pedagdgica se projeta para atender
as defasagens de leitura, escrita e habilidades matematicas dos estudantes do Ensino

Fundamental.

Art. 13 — Compete ao Professor da Assisténcia Pedagdgica organizar o tempo, 0
espaco e o planejamento de atividades diversificadas e significativas com o compromisso de
oferecer oportunidades materializadas no desenvolvimento cognitivo dos estudantes. Assim,
fica atribuido ao Professor da Assisténcia Pedagdgica:

| - contribuir para que os estudantes superem suas dificuldades de aprendizagens;

Il - contribuir para o desenvolvimento das habilidades de leitura e escrita, através de
atividades diversificadas e significativas, utilizando a ludicidade e material concreto;

Il - contribuir para o desenvolvimento de habilidades matematicas, fomentando o
raciocinio l6gico, ensino das operacdes béasicas, bem como as aplicacbes praticas de
conceitos matematicos do cotidiano;

IV - realizar planejamento a partir das necessidades de aprendizagens dos estudantes;

V - manter em dia registros de frequéncia;

VI - realizar registros sobre avangos alcancados pelos estudantes;

VII - participar do Conselho de Classe, utilizando seus registros para contribuir com a

avaliacao.

Art. 14 — As atribui¢cdes dos Assistentes Técnicos Educacionais — ATE, conforme a Lei

Complementar n® 372/2011, séo:
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| — participar com a Comunidade Escolar da construcdo do projeto pedagogico da
Unidade Escolar;

Il — organizar todo o servigo da secretaria escolar, de modo a concentrar nela toda a
escrituracao;

Il — organizar o arquivo, de modo a assegurar a preservacdo dos documentos e 0
poder de atender com urgéncia a qualquer pedido de informacdo e esclarecimento do
interessado, da Direcéo ou das autoridades de ensino;

IV — redigir e fazer toda correspondéncia oficial da Unidade Escolar, submetendo-a a
assinatura da Direcao;

V — redigir e subscrever os editais de chamada para as matriculas, os quais seréo
publicados por ordem da Dire¢ao;

VI — elaborar os relatérios oficiais, encaminhando-os aos 6rgaos competentes;

VII — trazer em dia a coleta de leis, regulamentos, circulares, instru¢cdes e despachos
gue dizem respeito as atividades na Unidade Escolar;

VIII — Manter atualizados os registros e demais documentos que se referem as notas
e meédias do aluno;

IX — lavrar e subscrever as atas e termos referentes a provas e resultados dos
trabalhos escolares;

X — assinar, juntamente com a Direcdo, os documentos escolares que forem
expedidos, inclusive os diplomas e certificados;

X| — responsabilizar-se pela veracidade das informagdes e documentagdes emitidas
pela Unidade Escolar, observando sempre as normas legais;

XIl — exercer as demais atribuicdes que lhes forem atribuidas;

Xl — coordenar e executar as tarefas da secretaria escolar;

XIV — organizar e manter em dia o protocolo, arquivo escolar e o registro de
assentamentos dos alunos, de forma a permitir, em qualquer época, a verificagdo da
identidade e regularidade da vida escolar do aluno e a autenticidade dos documentos
escolares;

XV — rever todo o expediente a ser submetido a despacho pelo diretor;

XVI — apresentar ao diretor, em tempo habil, todos os documentos que devem ser
assinados;

XVII — coordenar e supervisionar as atividades referentes a matricula, transferéncia,
adaptacédo e conclusao de curso;

XVIII — preparar e secretariar reunides, quando convocado pela dire¢éo;
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XIX — zelar pelo uso adequado e conservacdo dos bens materiais distribuidos a
secretaria escolar;

XX — comunicar a dire¢éo toda irregularidade que venha a ocorrer na secretaria,;

XXI — organizar e preparar a documentacao necessaria para o encaminhamento dos
processos diversos;

XXII — conhecer a estrutura, compreender e viabilizar o funcionamento das instancias
colegiadas na unidade escolar;

XXIII — registrar e manter atualizados os assentamentos funcionais dos servidores e

executar outras atividades compativeis com o cargo.

Art. 15 — Os Professores compdem o corpo docente das unidades de ensino, sédo

profissionais habilitados e admitidos na forma da legislagéo vigente.

Art. 16 — S&o atribuicbes do Professor as previstas no Art. 13, da Lei n® 9.394 de 20
de dezembro de 1996, e ainda:

| — participar do Projeto Politico Pedagogico — PPP da Unidade de Ensino, da
elaboracdo do seu plano curricular e do planejamento de outras atividades curriculares;

Il — cumprir com as orienta¢g@es tedrico-metodoldgicas previstas nos documentos
nacionais, estaduais e municipais, bem como nas Diretrizes Curriculares do Sistema Municipal
da Educacéo de Lages — DCSMEL;

Il — definir, em integragdo com 0s demais servicos e em consonancia com as
orientacdes oficiais, os programas, planos de curso, os métodos e outros materiais de ensino
e aprendizagem utilizados;

IV — produzir e explorar todos os recursos didatico-pedagdgicos existentes na Unidade
de Ensino para o melhor desempenho de suas fungées;

V — orientar os discentes quanto as normas pedagogicas, assegurando os conteldos,
métodos, técnicas e procedimentos de ensino e aprendizagem;

VI — participar de solenidades, assembleias gerais, paradas pedagdgicas, conselhos
de classe, reunides, eventos culturais e sociais promovidos pela Unidade de Ensino, inclusive
nas horas-atividade, quando necesséario;

VII — colaborar na organizacdo e na execuc¢do dos trabalhos complementares de
carater civico, cultural e recreativo;

VIII — executar e manter atualizadas as atividades burocraticas referentes ao trabalho
pedagdgico, tais como a elaboracédo do planejamento, o preenchimento dos diarios de classe,

a organizagao e a corregéo de avaliagdes, entre outras;
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IX —entregar & Unidade de Ensino, em tempo habil, os dados e documentos referentes
as criancas e estudantes sob sua responsabilidade, principalmente & comunicacao das faltas
injustificadas;

X — estabelecer uma convivéncia de respeito, disciplina, colaboracao e ética com todos
0os membros da comunidade escolar;

XI — elaborar diferentes formas de avaliacdo, de modo criterioso e condizente com o
trabalho pedagdégico desenvolvido em sala de aula;

XIlI — promover estratégias diferenciadas para garantir o cumprimento da recuperacao
paralela;

Xl — compartilhar com os estudantes o resultado dos trabalhos, avaliacdes,
recuperacao paralela, pesquisas e outras atividades visando a participagdo, a criatividade e a
formacéo de uma consciéncia critica e solidamente fundamentada;

XIV — participar dos encontros de formacdo continuada promovidos pela Secretaria
Municipal da Educacéo de Lages — SMEL e de outros cursos de atualizagéo profissional;

XV — ser assiduo e pontual,

XVI — cumprir as disposi¢fes legais, relativas a organizagdo didatica, administrativa e
disciplinar da Unidade de Ensino;

XVII — submeter-se as avaliagbes periddicas de desempenho profissional,

XVIII — organizar a pratica pedagdgica observando as caracteristicas sociais e culturais
da comunidade escolar;

XIX — atender a solicitacdes da equipe administrativa da Unidade de Ensino referentes
a sua acao pedagogica;

XX — monitorar o indice de Massa Corporal — IMC dos estudantes, que estejam
matriculados a partir do primeiro ano do ensino fundamental, conforme prevé a Lei n°
4611/2022.

Art. 17 — As atribuicbes do Professor de Apoio a Inclusdo seguem legislacbes
estaduais e federais previstas para a modalidade da Educagdo Especial, bem como

regulamentac¢des da Secretaria Municipal da Educacgéo de Lages — SMEL.

Paragrafo Unico: E garantido ao Professor de Apoio a Inclus&o, de acordo com a sua
classificagdo no processo seletivo, a escolha da Unidade de Ensino e o turno em que atuara.
Ao Diretor Escolar compete a designac¢éo da turma, conforme especificidades da crianca ou

estudante da Educacgéo Especial.
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Art. 18 — A Equipe Multiprofissional, instituida pelo Programa de Prestacédo de Servigos
de Psicologia e Assisténcia Social, é estabelecida conforme Decreto n°® 19.641, de 30 de junho
de 2022;

Art. 19 — S&o atribui¢cdes da Cozinheira/Merendeira as descritas na Lei Complementar
n°® 296/2007, envolvendo servicos de cozinha, lavagdo (limpeza e conservagao) e no preparo

de alimentacdo e armazenamento, dentre outras execuc¢des no ambiente funcional.

Parégrafo unico: Servidores que trabalham com a manipulacao de alimentos deverao
renovar semestralmente a carteira de saude, usar vestimenta e acessoérios adequados, de
acordo com o previsto para o desempenho da sua funcdo, em conformidade com as

orientacdes da Vigilancia Sanitaria.

Art. 20 — S&o atribuicdes do Auxiliar de Servicos Gerais as descritas na Lei
Complementar n® 296/2007, incluindo tarefas de limpeza e conservagédo do ambiente escolar,

dentre outras execuc¢des no ambiente funcional.

Art. 21 — O estagio € um ato educativo escolar supervisionado, normatizado pela Lei
n°® 11.788/2011. O Estagiario, que atua como auxiliar de sala em turmas da Educacao Infantil,
€ um estudante devidamente matriculado e com frequéncia comprovada em turmas do Ensino

Médio ou em curso de graduacéo em Pedagogia.

Art. 22 — S&o atribuicdes do Estagiario as previstas na Lei n® 11.788/2011, e ainda:

| — formalizar o termo de compromisso de estagio, comprometendo-se a assinar e
entregar todas as vias aos setores responsaveis, dentro do prazo estabelecido. O nao
cumprimento das orienta¢des poderé acarretar o bloqueio do pagamento ou cancelamento do
estagio;

Il — cumprir a jornada de atividade de estagio de 4 (quatro) horas diarias no CEIM
designado;

Il — auxiliar o professor na execucéo das atividades pedagdgicas e no atendimento as
necessidades das criancas;

IV — orientar as crian¢as quanto aos cuidados de higiene e alimentacao;

V — zelar pela seguranca das crianc¢as;

VI — colaborar com a organiza¢éo da sala de aula (brinquedos, materiais, limpeza etc.);
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VIl — manter atualizado o caderno de registro com as observacdes referentes a rotina
da sala de aula e apresenta-lo a direcdo do CEIM, quando solicitado;

VIII — colaborar com as atividades administrativas e pedagdgicas, quando solicitadas
e orientadas pela direcdo do CEIM,;

IX — assinar diariamente a folha de ponto, com o horario de entrada e saida;

X — participar na execucdo das atividades extraclasse, programas e projetos
desenvolvidos pela Unidade de Ensino;

XI — comunicar com antecedéncia a dire¢cdo da Unidade de Ensino casos em que
necessite se ausentar. Em eventuais faltas injustificadas, o Estagiario tera o dia descontado.
Apobs trés faltas injustificadas, o contrato sera cancelado;

XIlI — apresentar atestado médico de doenca infectocontagiosa, pois somente nesse
caso o Estagiéario tera sua falta justificada;

XIll — comparecer a reunibes, quando convocado pela Secretaria Municipal da
Educacéo de Lages — SMEL e Agéncias de Integracéo, sendo considerada falta injustificada

0 ndo comparecimento.

Art. 23 — As atribui¢cdes do Monitor de Transporte Escolar seguem as especificidades

na Lei Complementar n® 586/2021.

Secao ll
Do calendario letivo e do horario das Unidades de Ensino

Art. 24 — O calendario escolar sera organizado, anualmente, sob a coordenacédo da
Secretaria Municipal da Educacgéo de Lages — SMEL, e aprovagéo do Conselho Municipal de
Educacdo — CME, atendendo aos dispositivos legais e as orientagbes dos o6rgaos

competentes.

Paragrafo unico: Os dias previstos para paradas pedagdégicas, conselhos de classe
e sabados letivos, bem como outras atividades estabelecidas, deverdo ser cumpridos,
rigorosamente, pela direcdo, equipe administrativa e demais membros da Comunidade

Escolar.

Art. 25 — As Unidades de Ensino deverdo, obrigatoriamente, cumprir a carga horaria
minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuida em 200 (duzentos) dias letivos, de acordo

com calendario escolar emitido pela Secretaria Municipal da Educagéo de Lages — SMEL.
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Art. 26 — As Unidades de Ensino deverao cumprir 5 (cinco) dias letivos semanais,
organizados conforme as especificidades de horérios:

§ 1° - Os Centros de Educacéo Infantil - CEIMs dever&o funcionar das 07h30min as
18h30min, da forma a seguir disposta:

| — O atendimento a crianca de matricula integral tera como horario de chegada das
7h30min as 8h, com tolerancia de 10 minutos. A saida sera a partir das 17h15min até as
18h30min.

Il — O atendimento a crianca de matricula parcial sera de 4 (quatro) horas diérias.

a) Os Centros de Educacéo Infantil - CEIMs, que sdo anexos ou vinculados a EMEBS,
seguem o horario da EMEB.

b) Os Centros de Educacéo Infantil — CEIMs, que ndo sdo anexos ou vinculados a
EMEBSs, atenderao criangas com matricula parcial, no periodo matutino, das 8h as 12h, e no
periodo vespertino das 13h30min as 17h30min.

c) A tolerancia de chegada, tanto no periodo matutino, quanto no vespertino, sera de
10 minutos. A saida da crianga de matricula parcial ndo podera ocorrer, no periodo matutino,
antes das 11h45min; e no periodo vespertino, antes das 17h15min.

§ 2° - As Escolas Municipais de Educacdo Béasica — EMEBs e as Escolas Municipais
de Ensino Fundamental — EMEFs deverdo funcionar 4 (quatro) horas por periodo, com horéario
a ser organizado conforme especificidade de cada Unidade de Ensino, em consonancia com
a comunidade escolar, com posterior informacdo a Secretaria Municipal da Educacédo de
Lages — SMEL e atualizagdo no Projeto Politico Pedagogico — PPP.

| - Nas Escolas Municipais de Educagéo Basica — EMEBs e nas Escolas Municipais de
Ensino Fundamental — EMEFs, a duracdo da hora/aula diaria por turno compreende: 4
(quatro) aulas de 40 (quarenta) minutos e 2 (duas) aulas de 35 (trinta e cinco) minutos. A
terceira e a quarta aula terdo duracdo de trinta e cinco minutos, para o cumprimento de 10
(dez) minutos de recreio por turno.

Il - A terceira e a quarta aula, que tem duracao de 35 minutos, uma antes e outra apos
o recreio, preferencialmente, devem prever o mesmo componente curricular, para melhor
andamento das atividades.

Il = As Escolas Municipais de Educacdo Basica — EMEBs que atendem turmas de
Anos Finais do Ensino Fundamental terdo uma vez por semana o ndimero alterado para 07

(sete) aulas, por turno, com duracédo de 33 minutos cada aula. Tal alteracao ocorrera para
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contemplar a aula de Ensino Religioso, a qual sera ministrada por professor do referido
componente curricular.

IV - As Escolas Municipais de Educacgéo Basica — EMEBs, que atendem turmas no
periodo noturno, cumprirdo o horario das 18h as 21h.

§ 3° - O funcionamento da secretaria das Unidades de Ensino seguira o horario pré-
estabelecido pela Secretaria Municipal da Educacéo de Lages — SMEL, seja durante o periodo
letivo ou em periodo de recesso.

8 4° - A EMEB ltinerante Maria Alice Wolff de Souza, excetua-se do estabelecido no
§2°, deste artigo, devido as suas especificidades, sendo a Secretaria Municipal da Educagéo
de Lages — SMEL a responsavel por definir, juntamente com a dire¢cdo da Unidade de Ensino,
os horarios e dias de atividades pedagogicas, a fim de cumprir a carga horaria minima e dias

letivos obrigatérios.

Art. 27 — O cumprimento do horario pelas criangas e estudantes seguira os critérios
abaixo:

| - quando for necesséria a saida da crianga ou estudante fora do horéario estabelecido,
0 responsavel legal dever4 comunicar a direcdo da Unidade de Ensino e/ou o professor
regente, com antecedéncia;

Il - criancas e estudantes que frequentam periodo integral nas Unidades de Ensino, e
necessitam se ausentar para atendimentos clinicos e terapéuticos, deverao ser dispensados
pelo tempo necessario da atividade, sendo que devem retornar as Unidades de Ensino
imediatamente apés o término dos atendimentos;

IIl — excedendo a toleréncia de chegada da crianga ou estudante & Unidade de Ensino,
salvo caso fortuito ou forca maior, € responsabilidade do Diretor Escolar ou equipe
administrativa registrar o atraso e comunicar o responsavel legal que, excedidos trés registros
consecutivos ou cinco alternados, serdo tomadas as seguintes medidas:

a) comunicacao aos responsaveis legais;

b) presenca dos responsaveis legais na Unidade de Ensino, registro em ata e
comunicagdo a Secretaria Municipal da Educacéo de Lages — SMEL;

¢) comunicacado ao Conselho Tutelar.

IV — ndo é permitido atraso para buscar a crianca ou estudante, salvo em situacfes
excepcionais, em que o responsavel devera comunicar a dire¢cdo da Unidade de Ensino. Nao
havendo comunicacao, apds o término do expediente e a tolerancia de 10 minutos, a direcédo
podera tomar as providéncias cabiveis, como acionar o Conselho Tutelar entre outras, para

garantir a seguranca da crianca ou estudante.
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Paragrafo uUnico: As situacbes adversas, além do estabelecido nesta Instrucao
Normativa ou demais documentos orientadores, serdo analisadas individualmente pela

Unidade de Ensino, em conjunto com a Secretaria Municipal da Educac¢éo de Lages — SMEL.

Art. 28 — A equipe administrativa das Unidades de Ensino sera composta conforme
esta Instrucdo Normativa ou outra a que vier substitui-la, e deverd cumprir carga horéaria de 8
(oito) horas diarias, com no minimo 1 (uma) hora de descanso para o almoco.

| - O Diretor Escolar responsavel por mais de uma Unidade de Ensino devera elaborar
horarios de atendimento para ambas, de forma a atendé-las igualitariamente. Tal horério
devera ser publicado no mural da Unidade de Ensino e também informado a Secretaria
Municipal da Educacgéo de Lages — SMEL.

Il - O Diretor Escolar devera organizar seu horario de forma que possa acompanhar a
realizacao das atividades em periodos diferenciados, observando horério de inicio e término
do expediente.

[l - O Diretor Escolar que precisar ausentar-se da Unidade de Ensino durante o horéario
de trabalho, em casos de extrema urgéncia, ou por convocacdo da Secretaria Municipal da
Educacao de Lages — SMEL para cumprimento da fungdo de Diretor, devera informar a um
profissional do quadro funcional, preferencialmente da equipe administrativa, o0 motivo da sua
auséncia e o local que estard, para casos de emergéncia. Faltas justificadas devem ser
comunicadas aos e-mails do Departamento de Ensino e Coordenacdo de Recursos Humanos,
e ainda especificadas na folha ponto.

IV - O Diretor Escolar é responsavel pelo cronograma de horarios da equipe
administrativa, de modo a assegurar o cumprimento da carga horaria de 8 (oito) horas diarias,
evitando a auséncia de todos da equipe durante o periodo de funcionamento da Unidade de
Ensino, salvo situagBes excepcionais, devendo ser informadas por e-mail & Direcdo de
Ensino.

V - O servidor que compde a equipe administrativa da Unidade de Ensino nao faz jus
a hora-atividade.

VI - A auséncia durante o periodo de trabalho, independente do motivo (salde,
atestado médico, falta injustificada, e/ou outro), faz-se obrigatério ao servidor comunicar

imediatamente o Diretor Escolar da Unidade de Ensino.

§ 1°. As Unidades de Ensino contardo com a seguinte equipe administrativa,

organizada a partir do critério de niUmero de criangas/estudantes matriculadas:

Secretaria da Educacao: Av. Papa Jodo XXIIl, n°® 1115 — B. Petrdpolis — CEP 88.505-200 — Lages — SC.
& (49) 3019-7600 — e-mail: contato@educacaolages.sc.gov.br — homepage: www.educacaolages.sc.gov.br



mailto:contato@educacaolages.sc.gov.br
http://www.educacaolages.sc.gov.br/

Pagina 15 de 35
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LAGES
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

| - A equipe administrativa do Centro de Educacgdo Infantil Municipal — CEIM, sera
constituida conforme a seguir disposto:

a) até 50 criancas — 01 Diretor com 40h de efetivo trabalho;

b) de 51 até 150 criancas — 01 Diretor com 40h de efetivo trabalho e 01 Diretor Auxiliar
com 40h de efetivo trabalho;

¢) acima de 151 criancas — 01 Diretor com 40h de efetivo trabalho e 01 Diretor Auxiliar
com 40h de efetivo trabalho e 01 Assistente Técnico Educacional — ATE com 40h de efetivo

trabalho.

Il - A equipe administrativa da Escola Municipal de Educacdo Basica — EMEB, sera
constituida conforme a seguir disposto:

a) até 450 estudantes — 01 Diretor com 40h de efetivo trabalho, 01 Diretor Auxiliar com
40h de efetivo trabalho e 01 ATE com 40h de efetivo trabalho.

b) acima de 451 estudantes — 01 Diretor com 40h de efetivo trabalho, 02 Diretores
Auxiliares com 40h de efetivo trabalho e 01 ATE com 40h de efetivo trabalho.

§ 2° As Unidades de Ensino compartilhadas terdo apenas uma equipe administrativa,
constituida de acordo com o numero de matriculas somadas ambas as Unidades, sendo que:
no caso de compartilhamento de Escola Municipal de Educacdo Basica — EMEB e Centro de
Educacao Infantil Municipal — CEIM, a equipe sera constituida conforme o quantitativo
disposto no item Il do 8§ 1° deste artigo, e no caso de compartilhamento de dois CEIMs, a
equipe seréa constituida conforme o item | do § 1° deste artigo.

8 3° As Escolas Municipais de Ensino Fundamental — EMEFs, possuirdo uma equipe
administrativa para atender todas as Unidades de Ensino da modalidade da Educacéo do
Campo.

§ 4° As Escolas Municipal de Educacéo Basica — EMEBs que possuem atendimento
no periodo noturno, a equipe sera constituida conforme o item Il do 8§ 1° deste artigo, e sera

acrescentado 01 diretor auxiliar com 20h de efetivo trabalho para atuar no periodo noturno.

Art. 29 — A jornada de trabalho dos professores que atuam nas Unidades de Ensino
do Sistema Publico Municipal de Educacao de Lages é estabelecida pelo Capitulo 1V, Secéo
I, da Lei Complementar n° 353, de 03 de fevereiro de 2011. E ainda:

| - o cumprimento da carga horaria, obedece aos critérios para escolha de turma,

estabelecidos na Portaria n° 053/2022/SMEL e outras que vierem a substitui-la. Ndo sera
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permitido qualquer tipo de acordo interno para alterar o horario pré-estabelecido. Casos
excepcionais serédo analisados pela Secretaria Municipal da Educacéo de Lages — SMEL.

Paragrafo Unico: E expressamente proibida a entrada de pessoas que ndo possuem
vinculo empregaticio com o Sistema Municipal de Educacdo de Lages nas dependéncias da

Unidade de Ensino para suprir auséncia de professor ou desenvolver qualquer outra atividade.

Il - A competéncia para fiscalizar o cumprimento da jornada de trabalho é do Diretor
Escolar, conforme Art. 5° 81°, |, do Decreto n° 20.577/23, devendo ser registradas chegadas
apos o horario e saidas antecipadas na folha ponto do servidor, em caso fortuito ou forga
maior, o diretor podera autorizar a chegada tardia ou saida antecipada, inferior a uma hora,
registrando, obrigatoriamente, na folha ponto o cédigo “236 ou 255”.

a) As folhas ponto devem ficar em local de facil acesso para que o servidor possa
preencher diariamente, com horéario de sua chegada e saida e outras informagfes que se
fizerem necessarias.

b) E de responsabilidade do chefe imediato rubricar semanalmente a folha ponto dos
servidores.

Il — O descumprimento ao horério de trabalho resulta ao servidor as perdas e san¢fes
impostas pelo Art. 42 e Art. 121, 8§ I° e § 2°, da Lei Complementar n° 293, de 06 de setembro
de 2007, ou do Art. 26, da Lei n° 1574/1990, aos servidores descritos na Lei Complementar
n° 308/2008, apuradas pela autoridade competente.

IV - Em caso de necessidade de ausentar-se por motivos de saude (atestado médico),
sera obrigat6rio comunicar imediatamente o diretor da Unidade de Ensino.

V - A participacdo nos encontros de estudo de formacao continuada previstos por lei,
e demais convocagfes da Secretaria Municipal da Educacdo de Lages — SMEL, sé&o
obrigatérias aos professores sempre que ocorrerem durante o periodo de funcionamento da
Unidade de Ensino, bem como da hora-atividade, salvo caso fortuito ou forga maior, havendo

controle de frequéncia realizado pela SMEL e pelo diretor da Unidade de Ensino.

Art. 30 — A jornada de trabalho das Cozinheira/Merendeiras, Auxiliares de Servigos
Gerais obedecera a carga horaria de 8 (oito) horas diarias com intervalo de, no minimo, 1
(uma) hora de descanso para almoco, e devera ser adequado conforme as necessidades da
Unidade de Ensino.

| - E competéncia do Diretor Escolar organizar e fiscalizar o cumprimento da carga

horaria, de acordo com as necessidades da Unidade de Ensino, devendo ser registradas
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chegadas ap0s o horério e saidas antecipadas na folha ponto do servidor. Em caso fortuito
ou forca maior, o diretor podera autorizar a chegada tardia ou saida antecipada, inferior a uma
hora, registrando, obrigatoriamente, na folha ponto o codigo “236 ou 255”.

Il - O descumprimento ao horario de trabalho, resulta ao servidor as perdas e sancdes
impostas pelo Art. 42 c/c Art. 121, § 1° e § 2°, da Lei Complementar n° 293, de 06 de setembro
de 2007, ou do Art. 26, da Lei n° 1574/90, aos servidores descritos na Lei Complementar n°
308/2008, apuradas pela autoridade competente.

Il - A participacdo nos encontros de formacgao previstos por lei, e demais convocacoes
da Secretaria Municipal da Educacdo de Lages — SMEL, séo obrigatérias sempre que
ocorrerem durante o periodo de funcionamento da Unidade de Ensino, salvo caso fortuito ou
forca maior, havendo controle de frequéncia realizado pela SMEL e pelo diretor da Unidade

de Ensino.

Secéo Il
Da hora-atividade

Art. 31 — A hora-aula é o periodo de tempo efetivamente destinado ao trabalho
docente, conforme regulamentado pelo Art. 29, da Lei Complementar n° 353, de 03 de
fevereiro de 2011.

Art. 32 — A hora-atividade corresponde a 1/3 (um tergo) da jornada de trabalho,
conforme regulamentacéo dos Artigos 28, 30, 31 e 32, da Lei Complementar n°® 353, de 03 de

fevereiro de 2011.
Art. 33 — A hora-atividade semanal do Professor, que atua nas Unidades de Ensino do
Sistema Publico Municipal de Ensino de Lages, séo estabelecidas pelo Capitulo 1V, Secéo I,

da Lei Complementar n° 353, de 03 de fevereiro de 2011.

| — Professores que trabalham em turmas de Educacao Infantil em periodo integral:

. Rotina Semanal
Carga Horaria _ . o
_ 6 (seis) horas diarias ininterruptas com
30 horas semanais _
criangas.

Il — Os professores que atuam em turmas de Educacéo Infantil em periodo parcial (pré-

escolar), do Ensino Fundamental e Médio, independente do componente curricular, e 0s
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professores dos componentes curriculares complementares em turmas de Educacéo Infantil

tém assim distribuidas as horas-aula, de acordo com a carga horaria:

Rotina Semanal

. 26 horas e 40 minutos com criangas e
Carga Horaria ) )
_ estudantes, ou seja, 38 aulas de 40 minutos
40 horas semanais _
e 2 aulas de 35 minutos, tendo 13 horas e 20

minutos de hora-atividade.

Rotina Semanal

Carga Horaria 20 horas com criancas e estudantes, ou
30 horas semanais seja, 28 aulas de 40 minutos e 2 aulas de 35
minutos, tendo 10 horas de hora-atividade.

Rotina Semanal

. 13 horas e 20 minutos com criancas e
Carga Horaria ) )
_ estudantes, ou seja, 18 aulas de 40 minutos
20 horas semanais _
e 2 aulas de 35 minutos, tendo 6 horas e 40

minutos de hora-atividade.

Rotina Semanal

. 6 horas e 40 minutos com criancas e
Carga Horaria ] )
_ estudantes, ou seja, 8 aulas de 40 minutos e
10 horas semanais )
2 aulas de 35 minutos, tendo 3 horas e 20

minutos de hora-atividade.

lll — Fica a cargo da Secretaria Municipal da Educacéo de Lages — SMEL designar a
forma e o local de cumprimento da hora-atividade. Aos professores cabe se fazerem presentes
nos encontros de formagédo continuada, bem como nos demais cursos, palestras e congressos
divulgados.

IV — O horéario das Unidades de Ensino deverd respeitar o dia e o periodo previstos
para a hora-atividade dos professores em turmas parciais da Educacao Infantil (pré-escolar),
do Ensino Fundamental e Médio assegurando a participacdo nos encontros de formacgéo
continuada organizados pela Secretaria Municipal da Educacéo de Lages — SMEL, conforme
cronograma:
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a) Hora-atividade dos professores da Educacéo Infantil em turmas parciais

Turma

Dia da semana e periodo previsto para a
hora-atividade semanal e encontros de

formacdao continuada

Pré-escolar (parcial)

Quinta-feira — matutino e vespertino

b) Hora-atividade dos professores do Ensino Fundamental e Médio*

Ano/Componente Curricular

Dia da semana e periodo previsto para a
hora-atividade semanal e encontros de

formacdo continuada

1°ano Quarta-feira — vespertino
2° ano Quinta-feira — vespertino
3°ano Sexta-feira — matutino

4° ano e 5° ano

Tercga-feira — vespertino

Arte

Segunda-feira — vespertino

Ciéncias

Terca-feira — vespertino

Educacao Fisica

Segunda-feira — vespertino

Educacéo para Sustentabilidade

Segunda-feira — matutino

Geografia

Quinta-feira — matutino

Historia

Quinta-feira — matutino

Lingua Inglesa

Quarta-feira — vespertino

Lingua Portuguesa

Sexta-feira — vespertino

Literatura e Producéo Textual

Segunda-feira — matutino

Matematica

Quarta-feira — matutino

Assisténcia Pedagodgica

Segunda-feira — vespertino

Educacao Especial

Sexta-feira — matutino e vespertino

*Verificando parceria para formacao continuada aos professores de Ensino Religioso

Secéao IV

Das matriculas e frequéncia
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Art. 34 — O periodo de realizacdo de matriculas sera fixado pela Secretaria Municipal
de Educacgédo de Lages — SMEL, cabendo & Unidade de Ensino organizar o atendimento a

comunidade.

Art. 35 — A Unidade de Ensino é responséavel pela divulgacao, efetivagdo e controle

da matricula.

Art. 36 — As matriculas poderéo ser efetivadas nas Unidades de Ensino em qualquer
época do ano, desde que haja vaga e insercao prévia na lista de espera, com excec¢ao ao

periodo de rematriculas em que o sistema fica temporariamente bloqueado.

Art. 37 — Os procedimentos para matricula de crian¢as e estudantes devem assegurar,
preferencialmente, o turno frequentado, caso seja oferecido pela Unidade de Ensino, desde
gue respeitado o cronograma, com o devido consentimento e assinatura do responsavel legal

na ficha de matricula.

Art. 38 — O tratamento dos dados pessoais (LGPD) seguird a regulamentacao

consoante o Decreto Municipal n° 21.606/2024 e demais diplomas complementares.

Art. 39 — Os procedimentos para a solicitacdo de matriculas no Sistema Publico
Municipal de Educacéo de Lages séo:

| — as matriculas para turmas de Educacao Infantil seguirdo a disponibilidade de vagas
previstas através do sistema de lista de espera, instituido de acordo com as exigéncias legais.

a) criangas de 0 a 3 anos: o primeiro procedimento para a solicitagcdo de matricula em
turmas da Educacgdo Infantil para criancas de 0 a 3 anos serd a inclusdo dos dados e
informagfes no sistema de lista de espera, para que sejam observados os critérios de
pontuagédo, regulamentados em documento proprio;

b) criangas em idade de Pré-escolar: sendo o pré-escolar a primeira etapa obrigatoria
da Educacéo Basica, prevista na Lei n® 9.394/1996, os responsaveis legais deverao formalizar
matricula em uma das Unidades de Ensino municipais que disponibilizem vaga, garantindo
frequéncia e permanéncia das criancas em idade de pré-escolar. Uma vez efetuada a
matricula, serda permitido incluir o nome da crianga em outra Unidade de Ensino de sua
preferéncia, caso desejarem outra possivel vaga.

c) deve-se assegurar a vaga para matricula nova a partir da sua disponibilizacao, de

acordo com o periodo e turno disponiveis, sendo que para regulamentéa-la e efetiva-la, havera
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a obrigatoriedade da assinatura do responséavel legal na ficha de matricula, bem como a
apresentagdo dos seguintes documentos e suas copias:

- Certidao de nascimento;

- CPF da crianca;

- Declaracéo atualizada das vacinas;

- Cartao do SUS;

- Comprovante de residéncia atualizado;

- Documento oficial dos responsaveis legais com foto;

- Comprovante de trabalho dos responsaveis legais (quando trabalharem);

- Cartdo do Bolsa Familia (quando possuir).

d) a desisténcia das vagas em turmas da Educacgé&o Infantil de Bercario e Maternal
poderdo ser realizadas por solicitagdo dos responsaveis legais mediante a assinatura do
termo de desisténcia encaminhado pela Secretaria Municipal de Educacgédo de Lages — SMEL;

e) a desisténcia de vagas em turmas da Educacdo Infantil de Pré-escolar sera
formalizada apos todos os procedimentos no sistema do Programa de Combate a Evaséo
Escolar — APOIA ou por transferéncia solicitada pelos responsaveis legais, cabendo a

Unidade de Ensino realizar todos os procedimentos e encaminhamentos necessarios.

Il — matriculas para turmas do Ensino Fundamental e Ensino Médio:

a) a Educacdo Basica, conforme prevista na Lei 9394/1996, € obrigatéria e gratuita
dos 4 (anos) até os 17 (anos), e contempla as turmas do Ensino Fundamental e Médio;

b) o estudante deve possuir idade minima para o ingresso no Ensino Fundamental
compativel com a legislacdo vigente, sendo de 6 (seis) anos completos até o dia trinta e um
de margo do ano da matricula;

c) deve-se assegurar a vaga para matricula nova a partir da sua disponibilizacdo, de
acordo com o periodo e turno disponiveis, sendo que para regulamenta-la e efetiva-la, havera
a obrigatoriedade da assinatura do responsavel legal na ficha de matricula, bem como a
apresentacéo dos seguintes documentos e suas copias:

- Certidao de nascimento;

- CPF do estudante;

- Declaracéo atualizada das vacinas;

- Cartéo do SUS;

- Comprovante de residéncia atualizado;

- Documento oficial dos responsaveis legais com foto;

- Comprovante de trabalho dos responsaveis legais (quando trabalharem);
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- Cartdo do Bolsa Familia (quando possuir);

- Atestado de frequéncia da Unidade de Ensino de origem;

- Notas parciais;

- Historico escolar.

d) transferéncias de estudantes do Ensino Fundamental e Médio para Unidades de
Ensino do Sistema Publico Municipal: os responsaveis legais devem apresentar documento
de identidade ou certiddo de nascimento do estudante, atestado de vaga emitido pela Unidade
de Ensino que frequentara, avaliacdo descritiva e/ou notas parciais emitidas pela Unidade de
Ensino de origem;

e) transferéncias de estudantes do Ensino Fundamental e Médio para as Redes
Estadual ou Privada: os responsaveis legais devem solicitar a transferéncia na Unidade de
Ensino de origem, assinar o termo de desisténcia, apresentar o atestado de vaga emitido pela
Unidade de Ensino que frequentara e documento de identidade ou certiddo de nascimento do
estudante.

Art. 40 — As criangas e estudantes que apresentarem atestado médico terdo faltas
justificadas, com o devido registro no diario de classe, sem prejuizo em atividades e
avaliagoes.

Art. 41 — As faltas injustificadas dever&o ser acompanhadas pela dire¢do da Unidade
de Ensino, por meio dos seguintes procedimentos:

| — faltas injustificadas das criangas de 0 a 3 anos: compete ao Professor informar a
direcdo da Unidade de Ensino 5 (cinco) faltas injustificadas consecutivas ou 7 (sete)
alternadas durante o més. A direcdo compete entrar em contato com o responsavel legal pela
crianca para saber o motivo das faltas e solicitar o seu retorno imediato. Persistindo a auséncia
da crianga, caso ndo haja o retorno imediato ou a apresentagéo do atestado médico, a dire¢éo
deve encaminhar a informacédo para o Departamento de Ensino da Secretaria Municipal de
Educacao de Lages — SMEL, com o registro no livro de atas da Unidade de Ensino, contendo
os detalhes dos contatos estabelecidos com o representante legal (data, horario e meio de
contato efetivado), sendo a SMEL responsavel por adotar as providéncias necessarias de
acionamento ao Conselho Tutelar, podendo, inclusive, ser caracterizada a desisténcia tacita
da crianca.

Il — faltas injustificadas de criangas e estudantes dos 4 aos 17 anos: caberd ao
Professor “observar a auséncia de um aluno por 5 dias consecutivos ou 7 dias alternados em

um periodo de 30 dias”. Nesse caso, o Diretor Escolar deve ser comunicado para que acione
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os responsaveis do estudante e, ndo havendo o retorno da crianga ou estudante, cabe a
direcdo, dentro de 3 (trés) dias, realizar contato com o responséavel legal, registrando no livro
de atas da Unidade de Ensino. Persistindo a auséncia da crianga ou estudante, que nédo
apresentou atestado médico, a Unidade de Ensino deve realizar o registro no Programa de
Combate a Evasédo escolar — APOIA, do MPSC, para ‘promover o regresso de criangas e
adolescentes dos 4 aos 17 anos a escola, para que concluam a todas as etapas da educacado
basica” (MANUAL DO SISTEMA APOIA - 22 EDICAO, paréafrase), nos seguintes termos:

a) efetuar novas tentativas de contato com o responsavel legal e registrar no sistema
APOIA. Esse procedimento deve ser efetuado, obrigatoriamente, dentro de 7(sete) dias;

b) a partir do sexto dia de registro no Programa de Combate a Evasdo Escolar —
APOIA, e ndo havendo o retorno da crianga ou estudante & Unidade de Ensino, o diretor
devera preencher o item “dados adicionais”, atualizando o cadastro de enderegco, com
indicagbes de pontos de referéncia. Inserir, se houver, contatos telefonicos de familiares, bem
como preencher o campo “rede intersetorial”’, quando tiver conhecimento de que a crianga ou
estudante possui auxilio do governo, ou esta inserido em programas do CRAS, CREAS,
dentre outros. Por fim, proceder, obrigatoriamente, com o encaminhamento via sistema para
o Conselho Tutelar;

¢) ao proceder com o encaminhamento para o Conselho Tutelar, deve ser informado
no “‘campo de observacdo” que a Unidade de Ensino necessita de informacgfes oficiais do
Conselho Tutelar sobre o retorno da crianca ou estudante ao ambiente escolar, dentro do
prazo maximo de 40 (quarenta) dias, caso contrario serd encaminhado a SMEL para
formalizar a desisténcia da matricula na Unidade de Ensino.

d) ndo havendo retorno da crianga ou estudante apés o preenchimento do APOIA, a
direcdo da Unidade de Ensino devera comunicar via e-mail a coordenagcdo de Educacao
Infantil e/ou a Coordenacéo de Ensino Fundamental e a Dire¢éo de Ensino, encaminhando a
ata de registro dos procedimentos, sendo a Secretaria Municipal de Educacéo de Lages —

SMEL responsavel por efetivar a desisténcia final dessa crianca ou estudante.

Paragrafo unico: Os procedimentos descritos neste artigo sdo de responsabilidade
do diretor da Unidade de Ensino. Possiveis alteracdes, especificamente no sistema APOIA,
serdo informadas e orientadas pela Secretaria Municipal de Educacgdo de Lages — SMEL. O
descumprimento das condutas descritas, incorre em sancdes ao diretor pelo Ministério Publico
de Santa Catarina — MPSC.
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Secao VvV

Da matriz curricular

Art. 42 — As aulas nas turmas do Ensino Fundamental sdo distribuidas conforme prevé

0 Art. 26, § 2° desta Instrucdo Normativa e as estruturas curriculares a seguir dispostas:

| — Distribuicbes de aulas semanais nas turmas de Anos Iniciais do Ensino

Educacao para Sustentabilidade

Literatura e Producgéo Textual

Fundamental:
Ensino Fundamental — Anos Iniciais
Componente Curricular 1°ano 2° ano 3°ano 4° ano 5% ano
Lingua Portuguesa 5 5 5 5 5
Matemaética 5 5 5 5 5
Geografia 3 3 3 3 3
Histdria 3 3 3 3 3
Educacéo Fisica 3 3 3 3 3
Ciéncias 3 3 3 3 3
Arte 3 3 3 3 3
2 2 2 2 2
2 2 2 2 2
1 1 1 1 1

Ensino Religioso

Il - Distribuicdbes de aulas semanais nas turmas de Anos Finais do Ensino

Fundamental:
Componente Curricular 6° ano 7° ano 8° ano 9° ano
Lingua Portuguesa 6 6 6 6
Matematica 6 6 6 6
Geografia 4 4 4 4
Historia 4 4 4 4
Educacdao Fisica 3 3 3 3
Ciéncias 3 3 3 3
Arte 2 2 2 2
Lingua Estrangeira — Inglés 2 2 2 2
Ensino Religioso 1 1 1 1
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Paragrafo unico: Conforme disposto no Art. 26, 8§ 2° Ill, as Escolas Municipais de
Educacéo Basica — EMEBs que atendem turmas de Anos Finais do Ensino Fundamental terao
uma vez por semana o numero alterado para 07 (sete) aulas, por turno, com duracao de 33
minutos cada aula. Tal alterac&o ocorrera para contemplar a aula de Ensino Religioso, a qual

sera ministrada por professor do referido componente curricular.

Art. 43 — O Diretor Escolar da Unidade de Ensino devera organizar a distribui¢cdo de
aulas semanais de modo a garantir a carga-horéria de cada professor e assegurar o bom

andamento e a qualidade das atividades pedagogicas.

Art. 44 — A organizacdo do horéario diario das aulas, deve ser rigorosamente
acompanhada pelo diretor, para que ndo exceda duas aulas do mesmo componente curricular
no mesmo dia letivo, em virtude de assegurar oportunidades pedagdgicas do mesmo
componente curricular em dias diferenciados da semana. Somente com autorizagcdo da

Direcdo de Ensino, podera haver excecao.

Art. 45 — Em relacdo a turmas de pré-escolar, as refeicdes e os cuidados com a
higiene, devem acontecer com o professor regente, para que as criangas tenham garantidas
as atividades dos componentes -curriculares complementares (Arte, Educacdo para
Sustentabilidade, Educacéo Fisica, Literatura e Producdo Textual), sem prejuizos a rotina da
Educacao Infantil.

CAPITULO 1Il
DOS PROCEDIMENTOS

Secéao |

Da utilizagcdo dos espagos e dos procedimentos gerais

Art. 46 — A organizacédo dos espacos das salas de aula sera orientada pela Secretaria
Municipal da Educacéo de Lages — SMEL, obedecendo aos critérios técnicos e pedagdgicos
e dos niveis de ensino, observando as orientacfes da Lei Complementar n°® 412, de 28 de
maio de 2013.

| — A oferta de salas de aula que comportem o nimero de criancas e estudantes a elas

destinada, correspondendo a cada crianca, estudante e ao professor, areas nao inferiores a
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1,30m?, respectivamente, excluidas as &reas de circulagcdo interna e as ocupadas por
equipamentos didaticos.

Il — O nimero de criangas e estudantes por sala de aula, definido por critérios técnicos
e pedagogicos, deve ser de tal forma que possibilite a adequada comunicacdo e 0
aproveitamento dos espacos, atendendo as seguintes distribuicdes:

a) na Educacdo Infantil, de 0 a 2 anos, maximo de 15 criancas;

b) na Educacéo Infantil de 2 anos e 1 més até 4 anos, maximo de 20 crianc¢as;

¢) na Educacdo Infantil de 4 anos e 1 més até 6 anos, maximo de 25 criancas;

d) no Ensino Fundamental, anos iniciais, maximo de 30 crian¢as até o quinto ano;

e) no Ensino Fundamental, anos finais, maximo de até 35 estudantes.

Il — A abertura, o desdobramento e/ou fechamento de turmas em qualquer etapa da
Educacao Basica devera ser discutida e efetivada mediante acompanhamento e autorizacao

do Departamento de Ensino e Coordenagéo de Recurso Humanos da SMEL,;

Art. 47 — As Unidades de Ensino ndo poderao dispensar atividades, aulas ou turmas,
sem autorizacdo e comunicac¢do a Secretaria Municipal da Educacdo de Lages — SMEL,
podendo solicitar e justificar o pedido junto ao Departamento de Ensino, por e-mail, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, salvo situacdes adversas. As Unidades
de Ensino que dispensarem atividades deverdo repor o dia de trabalho escolar efetivo, em
data pré-estabelecida a ser acordada com o Departamento de Ensino, exceto decisédo

contraria de autoridade competente.

Art. 48 — Fica proibido o uso de aparelhos eletrénicos portateis pessoais, entre eles
celulares e fones de ouvido, por estudantes, durante a aula, no recreio ou intervalos entre
aulas, para todas as etapas da Educagéo Bésica, conforme previsto na Lei n°® 15.100/2025.

Excetuam-se as situacdes observadas na referida lei.

Paragrafo unico: A utllizacdo dos aparelhos eletrbnicos portateis pessoais nos
espacos das Unidade de Ensino é de uso estritamente pedagdégico e didatico, com orientacéo

e planejamento dos profissionais da educacéo.

Art. 49 — E proibida a comercializacdo (compra e venda) de qualquer produto no

interior das Unidades de Ensino conforme a Portaria n® 016/2022.
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Art. 50 — As Unidades de Ensino que encaminham listas de materiais aos responsaveis
devem solicitar, como sugestdo de compra, apenas materiais escolares de uso estritamente
pessoal e pedagdgico para as criancas e estudantes em sala de aula. E proibido solicitar
materiais de escritério ou determinar preferéncias de marcas ou modelos especificos de

qualquer material escolar.

Art. 51 — Cabe a Unidade de Ensino orientar os responsaveis legais para que a
medicacdo das criancas e dos estudantes seja ministrada em casa ou fora do horéario das
atividades pedagdgicas. Casos excepcionais devem seguir as orientacdes prescritas na
Resolucdo Normativa DIV/SUV/SES n° 003 de 09 de agosto de 2022.

Secéao Il
Da avaliacdo e recuperacao

Art. 52 — A verificagéo das aprendizagens é de responsabilidade dos estabelecimentos
de ensino, na forma do seu regimento interno e do Projeto Politico Pedagogico — PPP,

compreendendo a avaliagao como processo diagndstico, formativo e somativo.

Art. 53 — Os Centros de Educacao Infantil — CEIMs devem criar procedimentos para
acompanhar o trabalho pedagdégico e para avaliar o desenvolvimento das criangas, sem
objetivo de sele¢éo, promocéo ou classificagédo, garantindo:

| — a observacao critica e criativa das atividades, das brincadeiras e interagfes das
criangas no cotidiano;

Il — utilizag&o de mdltiplos registros (relatorios, fotografias, desenhos, albuns etc.);

Il — a continuidade dos processos de aprendizagens por meio da criagdo de
estratégias adequadas aos diferentes momentos de transi¢éo vividos pela crianga (transicao
casalinstituicdo de Educacéo Infantil, transicdbes no interior da instituicdo, transicdo
creche/pré-escola e transicao pré-escola/Ensino Fundamental);

IV — documentacdo especifica que permita as familias conhecer o trabalho da
instituicao junto as criancas e os processos de desenvolvimento e aprendizagem na Educacao
Infantil;

V — a nao retenc¢do das criangas na Educacao Infantil.

Art. 54 — Nas Escolas Municipais de Educacdo Basica — EMEBs e nas Escolas

Municipais de Ensino Fundamental — EMEFs, a avaliacdo sera resultado de reflexdo sobre
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todos os componentes do processo de ensino e aprendizagem, como forma de superar
dificuldades, retomando, reavaliando, reorganizando e reeducando os sujeitos, devera:

| — ser investigadora, diagnosticadora e emancipadora, concebendo a educagdo como
a construcao histérica, individual e coletiva dos sujeitos;

Il — ser um processo permanente, continuo e cumulativo, que respeite as
caracteristicas individuais e socioculturais dos sujeitos envolvidos;

IIl — possibilitar a aceleracéo de estudos e estudantes com atraso escolar, mediante:

a) parecer do Conselho de Classe;

b) avaliacao feita pelo estudante;

c) acompanhamento da Secretaria Municipal da Educacéo de Lages — SMEL.

IV — apresentar possibilidade de avanco anual, mediante verificagdo do aprendizado;

V — garantir a obrigatoriedade de estudos de recuperacao paralela no periodo letivo,
para casos de baixo rendimento escolar;

VI — ocorrer independentemente da escolarizagdo anterior, mediante avaliacdo feita
pela equipe pedagdgica escolar e acompanhamento pela SMEL, bem como definir o grau de
desenvolvimento e experiéncia do estudante permitindo a sua inscricdo no ano ou etapa

adequada, conforme legislacédo vigente.

Art. 55 — A recuperacdo de estudos sera entendida como o processo didatico-
pedagdgico que visa oferecer nova oportunidade de aprendizagem ao estudante com baixo

rendimento escolar, e devera ser oferecida paralelamente ao periodo letivo.

Art. 56 — Cabera ao estabelecimento de ensino prover os meios de recuperacéo dos
estudantes com menor rendimento; e ao professor, estabelecer as estratégias necessarias

para superar as dificuldades.

Art. 57 — Na apuracéo do rendimento escolar, € imprescindivel considerar as diversas
formas de avaliacdo, descritas nos documentos oficiais norteadores, como as Diretrizes
Curriculares Nacionais, Curriculo Base do Territério Catarinense e as Diretrizes Curriculares

do Sistema Municipal da Educacéo de Lages — DCSMEL.

Art. 58 — Os resultados finais da recuperagcdo serdo registrados nos documentos

proprios do estudante e no diario de classe do professor.
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Secao Il
Do Conselho de Classe

Art. 59 — O Conselho de Classe devera ser um momento de vivéncia democrética, de
reflexdo sobre a pratica pedagégica, de tomada de decisdes e, consequentemente, de

enriguecimento da pratica educativa.

Art. 60 — O Conselho de Classe devera:

| - proporcionar uma visao integradora da classe e de cada estudante;

Il - permitir, de maneira sistematica, reunir e interpretar dados da vida escolar do
estudante, por meio do levantamento continuo e progressivo de possibilidades e dificuldades;

Il - possibilitar a tomada de decisGes em conjunto para o atendimento as necessidades
imediatas da classe e de cada estudante;

IV - prever modos diferenciados de acompanhamento e recuperacao;

V - oportunizar a revisao continua dos planos de trabalho de cada professor da turma.

Art. 61 — O Conselho de Classe assumira as seguintes fungoes:

| — funcéo diagndstica: identificacdo de potencialidades e dificuldades dos estudantes
e da turma;

Il — funcdo de acompanhamento: apreciacao sobre a processo formativo do estudante,
em termos de respostas significativas e progressos evidenciados;

Il — fung@o de progndstico: andlise dos dados referentes ao desenvolvimento do
estudante, com vistas a conclusao de seu plano de estudo no corrente periodo letivo;

IV — funcéo de avaliacéo final: € conclusiva, uma sintese do trabalho do periodo letivo.

Art. 62 — Participardo do Conselho de Classe:
a) os professores que atuam junto as turmas;
b) o diretor e/ou diretor auxiliar;

¢) demais membros da equipe administrativa da Unidade de Ensino.

Art. 63 — A partir da andlise das informac6es de cada professor, o Conselho de Classe
devera indicar alternativas que busquem garantir a efetivacdo do processo de ensino

aprendizagem dos estudantes.
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Secéao IV
Dos direitos e deveres do servidor

Art. 64 — Os direitos do servidor estdo previstos na Lei Complementar n° 293/2007,
Lei n° 1.574/90, aos servidores descritos na Lei Complementar n° 308/2008, e legislacdes
municipais esparsas, seguem alguns procedimentos administrativos:

| — os professores em regéncia gozarao, anualmente, de 45 (quarenta e cinco) dias de
férias, distribuidos no recesso escolar, sendo encaminhado cronograma pela Coordenacao
de Recursos Humanos da Secretaria Municipal da Educacéo de Lages — SMEL;

Il - os demais servidores e integrantes do quadro do magistério (quadro administrativo
das Unidades de Ensino, Auxiliar de Servicos Gerais, e Cozinheiras/ Merendeiras), gozarao,
anualmente, de 30 (trinta) dias de férias, salvo excecdo estipulada no Art. 94, da Lei n°
1574/90, e aos servidores descritos na Lei Complementar n° 308/2008;

Il - a progresséo da carreira do magistério, estabelecido nos Artigos 17, 18 e 19 da
Lei Complementar 353/2011, é regulamentada pelo Decreto n° 12.388/2011;

IV - as licengas previstas no Art. 65, | e Il, da Lei Complementar n°293/2007, seguem
a obrigatoriedade do 84° do mesmo artigo, encaminhando-se as denuncias a Auditoria Geral
do Municipio e Controladoria Interna para as providéncias cabiveis, e aos servidores no
regime estipulado na Lei Complementar n° 308/2008, todas as licengas remuneradas, com
excecdo da prémio, serdo cassadas ao momento que ficar comprovado que o servidor esta
desenvolvendo outras atividade remuneradas de maneira continua com ou sem contrato de
trabalho, em conformidade com o Art. 259, da Lei ri° 1574/90;

V - a atribuicdo de exercicio dos membros do Magistério ocorre no local de sua lotacéo,
sendo permitido o deslocamento para outra Unidade de Ensino nos casos regulamentados
pelo Capitulo V, da Lei Complementar n° 353/2011, salvo quando a lotagao for na SMEL, ou
em caso fortuito ou forga maior;

VI - A liberagé@o para cursos e estagios (horario especial) sera concedido conforme
prescreve o Art. 88 da Lei Complementar n° 293/2017 — Estatuto do Servidor Publico

Municipal.

Art. 65 — Os deveres do servidor estdo previstos principalmente no Regime Disciplinar,
descrito no Titulo V, da Lei Complementar n° 293/2007, ou no Titulo IV da Lei n° 1574/90, aos
servidores descritos na Lei Complementar n° 308/2008, em legislacbes esparsas e nos

seguintes procedimentos:
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| - em consonancia com o Art. 129, da Lei Complementar n° 293/2007, e, com o Art.
170, da Lei n°® 1574/90 (aos servidores descritos na Lei Complementar n° 308/2008), a
autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servigo publico em sua jurisdi¢céo é obrigada
a requerer a sua imediata apuracdo, mediante sindicancia ou processo administrativo
disciplinar, constitui infracdo toda a acdo ou omissao do servidor que possa violar as normas
constitucionais e administrativas, comprometer a dignidade e o decoro da fungéo publica ou
causar prejuizo de qualquer natureza a Administracdo Publica, sempre assegurado o
contraditério e ampla defesa, em competente processo administrativo;

Il - em reunibes e eventos promovidos pela Secretaria Municipal da Educacao de
Lages — SMEL, em horario de trabalho e dia letivo previstos em calendario, todos os
servidores convocados deverdo comparecer, ndo sendo admitido representantes nas
reunides, salvo licengas, ou em caso fortuito ou forca maior, a qual devera o servidor justificar
sua auséncia por escrito para o departamento responsavel na SMEL, 24 (vinte e quatro) horas
apoés a data da convocacdo. Nao havendo justificativa escrita, o servidor recebera a falta na
folha ponto. E nas reunides e eventos ocorridos fora do horario de trabalho, a presenca é
facultativa, salvo caso fortuito ou forga maior.

Il — havendo atividades extracurriculares nas Unidades de Ensino em fins de semana
e feriados, desde que ndo seja dia letivo previsto em calendario anual, os servidores
convocados para atuar nessas atividades terdo direito a compensacéo correspondente ao
trabalho, sendo competéncia do diretor o planejamento da compensacéo, a fim de néo
comprometer o andamento das atividades.

IV - havendo necessidade de deslocamento de servidores (cozinheiras, auxiliares de
servigos gerais, zeladores, motoristas, Assistente Técnico Educacional — ATE, merendeiras
etc.) para outras unidades com mais demandas, podera a SMEL realizar, a qualquer
momento, seja o servidor efetivo ou contratado, tendo em vista que a maioria dos servidores,
com excecgdo de alguns professores, sdo lotados na SMEL, podendo dessa forma serem
encaminhados para outra Unidade de Ensino com maior necessidade.

V — todos os servidores do quadro escolar, deverdo, a0 que compete, seguir as

determinag0des, portarias, regimentos e demais atos hormativos encaminhados pela SMEL.

Art. 66 — Em caso de necessidade de contratacdo de servidor para Unidade de Ensino
em substituicdo para suprir a auséncia temporaria, esta ocorrera quando o atestado for de 30
(trinta) dias em diante, em virtude dos procedimentos de contratagdo, cabendo ao diretor
encaminhar funcionario competente suprir a auséncia temporaria, desde que nao caracterize

desvio de fungéo, salvo caso fortuito ou forga maior.
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Art. 67 — Na aquisicdo, baixa, transferéncia e controle de bens permanentes,
adquiridos ou doados a Unidade Escolar ou a Prefeitura Municipal, cabera a equipe
administrativa:

I — encaminhar oficio para o Administrativo/Financeiro da Secretaria Municipal da
Educacdo de Lages — SMEL, indicando o bem adquirido, se possui ressalvas de utilizacéo,
anexando 22 via da nota fiscal ou declaracdo de doacdo com as devidas especificacbes do
bem:;

Il — em caso de transferéncia ou baixa de qualquer bem pertencente ao patriménio
publico municipal, devera ser enviado oficio & SMEL solicitando autorizacdo e aguardar
parecer da Comissdo de Patrimbnio da Prefeitura para tomar qualquer providéncia. Caso
concedida a autorizacdo, devera ser munida de Termo de Transferéncia de Patrimonio;

IIl — para o devido controle dos bens, a equipe administrativa devera fazer anualmente
o levantamento patrimonial, e encaminhar, conforme solicitacdo, ao Departamento de

Patrimoénio.

Art. 68 — No que tange a Alimentacdo Escolar, cabera a equipe administrativa:

| —ter a responsabilidade do controle de entrada e saida da Alimentacéo Escolar, bem
como a verificagdo da qualidade e a validade dos produtos, fazendo a posterior devolugéo,
caso ndo correspondam as especificacoes;

Il — fiscalizar o desperdicio dos produtos alimenticios, bem como a validade dos
produtos, caso contrario acarretard aos responsaveis penalidades disciplinares cabiveis;

Il —fiscalizar a execugdo do cumprimento do cardapio, elaborado pela nutricionista da
Secretaria Municipal da Educacgéo de Lages — SMEL, seguido pelas cozinheiras/merendeiras.
Salientando que substituicdes, por necessidades atipicas, devem obrigatoriamente ser
autorizadas pela nutricionista da SMEL,;

IV — preencher as Guias de Contagem de Estoque, uma vez que a omissao também é
passivel de penalidade disciplinar;

V — supervisionar o cumprimento das boas praticas com a Alimentagdo Escolar,
devendo ser registrado em ata qualquer descumprimento;

VI — proibir a elaboragdo de alimentagdo diferenciada daquela servida as
criancas/estudantes nas cozinhas das Unidades de Ensino para quaisquer servidores;

VII — proibir a utilizacdo de itens da alimentacéo escolar para preparo de refeicdes que

nado sejam para a alimentacao da crianca/estudante na preparacao do cardapio;
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VIII - solicitar, antecipadamente, autorizacao a Direcéo de Ensino da Educac¢éo Basica
e ao Diretor da Alimentacdo Escolar para utilizacdo das dependéncias da cozinha em
atividades extras, que ocorram em dias que nao sejam letivos e envolvem agdes beneficentes
a Unidade de Ensino junto a comunidade escolar. E vedada a utilizacdo de alimentos
destinados pelo Armazém da Alimentacao Escolar para preparo de refeicdes ou lanches que

nao sejam utilizados em dias letivos para a crianca ou estudante.

Art. 69 — Resguardar os documentos da Unidade de Ensino, em conformidade com o
Art. 23, lll, da Constituicdo Federal e Artigo 305, do Decreto Lei n® 2.848 de 07 de dezembro
de 1940, utilizando em documentos oficiais 0 logotipo desta Instrugdo Normativa, e as
orientacdes expedidas pela Secretaria Municipal da Educacéo de Lages — SMEL no que tange

a padronizagédo dos documentos.

Art. 70 — Consolidar a Gestao Democratica na Unidade de Ensino, em consonancia
com o Art. 34, da Lei Complementar n° 412/2013, essencialmente na construgdo do Projeto
Politico Pedagdgico — PPP e nas decisfes e encaminhamentos, definindo em ata de reunides
as prioridades para aplicacao de recursos financeiros com repasses regulares de verbas as
Unidades de Ensino para despesas basicas e imediatas, de forma desburocratizada, com
prestacdo de contas a mantenedora, garantindo a autonomia administrativa e financeira, e
decidindo junto com os segmentos (profissionais da educacédo, dos conselhos, dos pais, dos
estudantes e dos representantes da comunidade), desde que respeitados os principios da
educacao publica municipal, conforme a seguir disposto:

| — definir com o Conselho de Pais e Professores — CPP a possivel necessidade de
promover eventos, cujos resultados possam ser revertidos em melhorias para a Unidade de
Ensino, toda a equipe de profissionais e criangas/estudantes, realizando a prestacao de
contas & comunidade escolar, com a exposi¢do de valores arrecadados e gastos, em local de
facil visualizacdo, e encaminhar coOpia ao Departamento de Ensino e ao
Administrativo/Financeiro da Secretaria Municipal da Educagéo de Lages — SMEL,;

Il — assumir e zelar pelo cumprimento de todos os Programas do Governo Federal
destinados as Unidades de Ensino é funcdo do Diretor Escolar, sob pena de
responsabilizacdo administrativa, civel e criminal, caso haja prejuizos a Unidade de Ensino
em relagéo a nao liberacéo de verbas ou outros danos;

IIl — responsabilizar-se pelos procedimentos do Programa Dinheiro Direto na Escola —
PDDE da Educacao Basica, recurso que tem o proposito de contribuir para o provimento das

necessidades prioritarias das escolas beneficiarias, tais como a garantia do funcionamento e
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a promocao de melhorias fisicas e pedagogicas, a qual € funcéo do Diretor Escolar. Algumas
das ac¢bes que garantem o processo de realizacdo do PDDE da Educacao Bésica:

a) realizar levantamento e selecdo das necessidades prioritarias, com a participacao
do Diretor da Unidade de Ensino e Conselho de Pais e Professores — CPP, sendo que todas
as escolhas deveréo ser registradas em ata, com a devida assinatura, e posterior cdpia anexa
a prestacao de contas do referido programa;

b) efetuar cotacdo de precos para as aquisi¢cdes com os recursos do Programa, sendo
obrigatéria a avaliagdo de, no minimo, trés orcamentos;

c¢) escolher a melhor proposta, devendo ser obtido o menor preco para o item ou lote
cotado;

d) comprovar as despesas e a utilizagdo dos recursos do PDDE, como nota fiscal
eletrénica, com o carimbo “Certificado de Recebimento” assinado pelo Diretor da Unidade de
Ensino;

e) efetivar os pagamentos das despesas, utilizando o cartdo magnético especifico do
Programa, a ser disponibilizado pela agéncia bancaria depositaria dos recursos, para 0 uso
em estabelecimentos comerciais credenciados, de acordo com a bandeira do cartdo, ou para
operacbes como transferéncias mediante Documento de Ordem de Crédito — DOC, ou
pagamento de boletos bancarios;

f) realizar a prestacdo de contas de qualquer uma das modalidades do PDDE e
entregar a Prefeitura Municipal, nesse ato representada pela SMEL, até 31 de outubro do ano
da efetivagdo do crédito nas contas especificas.

g) os pagamentos das despesas deverado ser executados conforme o capitulo anterior,
sob a égide da Resolugdo/CD/FNDE n° 10 de 18 de abril de 2013, assim como a prestagéo

de contas.

Art. 71 — O Diretor devera utilizar o Cartao Escolar Municipal — CEM, em conformidade
com o Decreto n° 16.946, de 04 de setembro de 2017, respondendo pela sua guarda,
utilizacdo e prestagdo de contas dos recursos aplicados, utilizando para despesas descritas
no decreto supracitado:

a) extraordinaria ou urgente: as de carater eventual, excepcional ou emergencial que
ndo possam ser adequadamente previstas ou cuja necessidade publica ndo permita esperar
pelo processamento normal da despesa;

b) de pequeno vulto: aquela cujo valor ndo ultrapasse o limite do cartéo;

c) de pronto pagamento: as que sdo fornecidas ou prestadas no momento da

requisicao, vedado o parcelamento, devendo ser paga quando da sua regular liquidacao.
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Secao V

Dos eventos

Art. 72 — As cerimbnias de formatura em turmas de pré-escolar da Educacao Infantil

nao sao permitidas.

Paragrafo unico: A Secretaria Municipal da Educagao de Lages — SMEL compreende
a importancia de momentos que marquem a transicdo da etapa da Educagéo Infantil para o
Ensino Fundamental, sendo permitida a realizacdo de ocasides significativas, como lanches

especiais e passeios, que respeitem a primeira infancia.

Art. 73 — As ceriménias de conclusdo do Ensino Fundamental (9° ano) e Ensino Médio
(32 série) poderao ser realizadas, desde que acordadas pela Unidade de Ensino com a
comunidade escolar, considerando a realidade socioeconémica das familias. Caso a Unidade
de Ensino opte pela realizagdo da ceriménia, devera comunicar & Secretaria Municipal da

Educagao de Lages — SMEL até o més de margo do corrente ano.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 74 — Esta Instrucdo Normativa entra em vigor a partir do ato de sua publicacio.

Art. 75 — Casos omissos ou situagcdes adversas serdo tratados com a

excepcionalidade exigida pela Secretaria Municipal da Educacgéo de Lages — SMEL.

Art. 76 — Ficam revogadas as disposicbes em contrario, especialmente a Instrugéo

Normativa n° 015 de 30 de janeiro de 2024.
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